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Tartalmi irányvonalak

 Budget (arányok), partneri lista. Ha egy projektről van szó, akkor a 
munkafolyamatban résztvevő csapat ismertetése

 A felhasznált módszerek rövid áttekintése, külső, belső indikátorok
 Dokumentálható, számszerűsíthető eredmény (értékelés-mérés) 

mellékletekben/fotók (300 dpi), klippek, CD, kutatási anyagok, médiaértékelések 
nem reklám cikkek stb.

 A felelősség és fenntarthatóság egyensúlyára való törekvés
 A cég stratégiájához hogyan illeszkedik
 Innováció (módszerben, vezetésben stb.)
 Vizsgált időszak: a legutóbbi egy év
 Benevezni saját vagy más céget, szervezetet is lehet


